Viagledningen baseras pa erfarenheter fran det regiongemensamma arbetet med Guide och tillhérande utbildningar samt kontakter med Arbetsmiljéverket fram till 2020

Guide — Metod for arbete med Medarbetarundersokningen

Véigledning — Var befinner vi oss? se exempel nedan som underlag fér bedomning

Fungerar delvis

Inget arbete har skett med
resultatet fran den senaste
medarbetarundersékningen

Bristfallig information om
kommande medarbetar-
undersokning pa APT

Viss prioritering av styrkor
och forbattringsomraden har
gjorts utifran resultatet

Sporadiska insatser och
atgarder har dokumenterats i
handlingsplanen

Ingen l6pande uppfdljning pa
APT

Tydlig information pa APT om
kommande medarbetar-
undersokning

Prioriteringar av styrkor och
forbattringsomraden har
gjorts utifran resultatet

Insatser och atgarder har
dokuments i handlings-
planen, nar de inte
genomforts direkt

Lopande uppfoljning pa APT
med stdd av handlingsplanen



https://www.vgregion.se/ov/guide-for-halso-och-arbetsmiljoarbete/guider/metod-medarbetarundersokning/

