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Fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Västra 

Götalandsregionens förvaltningar 

Fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom förvaltningar i VGR.pdf 

Uppgiftsfördelning från chef till medarbetare med specifika 
arbetsmiljöuppgifter  
 

Fördelande chef: 
 

Namn och befattning: 
 

 

Mottagande medarbetare: 
 

Namn och befattning: 
 

 
Personnummer: 
 

Område, verksamhet eller 
motsvarande: 

 
 

Avdelning, enhet eller 
motsvarande: 

 
Om befogenheter, resurser och kunskaper inte räcker till skall mottagande 

medarbetare återkoppla till delegerande chef via tex. mail. 

Överenskommen arbetsmiljöuppgift inom specifikt område:  
 

 
Tid avsatt för detta: 
 

 
 Mottagande medarbetare har genomgått en utbildning/kunskap inom det    

specifika området 

 

 År/Datum: 
 

Fördelande chef 
Datum: Underskrift: 

  

Namnförtydligande: 
 

Mottagande medarbetare 
Datum: Underskrift: 

  

Namnförtydligande: 
 

Instruktion 

• Ett exemplar till fördelande chef 

• Ett exemplar till mottagande medarbetare 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/hos5299-919797687-609/surrogate/F%c3%b6rdelning%20av%20arbetsmilj%c3%b6uppgifter%20inom%20f%c3%b6rvaltningar%20i%20VGR.pdf
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• Denna fördelning hålls aktuell vid det årliga utvecklingssamtalet 

mellan chef/medarbetare 


