
 
 

 

Checklista vid det seniora medarbetarsamtalet 

Viktiga frågor att ta upp för dig som chef: 

 

Det seniora medarbetarsamtalet handlar om de kommande arbetsåren 

och ska ge inblick i den seniora medarbetarens: 
 

1. Erfarenheter och kunskap 

 
 

 

2. Önskemål om utveckling 
 

 

 

3. Hälsa 

 
 

 

4. Arbetsvillkor 
 
 

 

5. Behov av eventuella anpassningar 
 

 

 

6. Hur länge medarbetaren önskar arbeta 

kvar 
 

 

 

7. Övrigt 

 
 
 

 

 

 


