Vastra Gotalandsregionen

Habilitering & Halsa

Protokoll

Protokoll fran Forvaltningens samverkansgrupp,
FSG den 21 oktober 2024

Plats: Teams

Deltagare

Stellan Solgard
Rolf Larsson
Johan Lennartsson
Beatrice Snabb
Ingela Johansson

Neri Samuelsson
Martin Grahn

Urban Dalstréom
Ann-Sofie Henriksson
Jenny Brodén

Carina Carlholm Kall

Underskrifter

Sekreterare:

Vision

Saco ersattare for Sofia Gustafsson

Saco
Saco
Kommunal

forvaltningsdirektor
HR-chef
ekonomichef

HR-strateg, franvarande

HR-strateg, § 74
sekreterare

Carina Carlholm Kall

Ordférande:

Neri Samuelsson

Justerare:

Johan Lennartsson, SACO

Justerare:

Stellan Solgard, Vision

Justerare:

Ingela Johansson, Kommunal
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Motespunkt Anteckning

| |
§ 69 Val av justerare Till justerare vid dagens sammantrade utsags Stellan Solgard;

Vision, Johan Lennartsson; Saco och Ingela Johansson,
Kommunal.

§ 70 Foregaende protokoll Foregaende motesprotokoll godkandes och lades till
handlingarna.

§ 71 Ovriga fragor Inga Ovriga fragor.

Skyddskommitté

§ 72 Arbetsmiljo HR-chefen informerar om sjukfranvaron som for september lag
- Sjukfranvaro (info/dialog) pa 8,1% och ackumulerat 8,2% vilket ar en positiv nedatgaende
trend.

§ 73 Handlingsplan sjukfranvaro = HR-chefen informerar om handlingsplan for minskad

(info) sjukfranvaro inom forvaltningen. Se bilaga. Ett langsiktigt mal
ar att den totala sjukfranvaron ska minska till 6 %
(ackumulerad sjukfranvaro pa arsbasis) senast arsskiftet
2026/2027. Arbetet har paborjats med pilot i Boras.

Ordinarie samverkan

§ 74 Lonekartlaggning HR-strateg Jenny Brodén informerar om I6nekartlaggning
2024. Enligt Diskrimineringslagen ska arbetsgivaren varje ar
genomfora en lonekartlaggning i syfte att upptacka skillnader
mellan kvinnor och mén. For aterkoppling kontakta Jenny
Brodén.

§ 75 Hélsodag, aterkoppling Saco onskar aterkoppling kring fragan om halsodag vilket
forvaltningsdirektoren svarar inte forekommer langre. Man
hanvisar till utvecklingsdagar dar halsoframjande inslag kan

forekomma.

Justerare: Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar:




§ 76 Servicedverenskommelse

§77
Fastighetsoverenskommelse

§ 78 Budget, information

§ 79 Manadskommentar

Ekonomichefen informerar om servicebverenskommelsen som
ar delegerade till forvaltningsdirektoren. Inga stora
forandringar mot tidigare ar. Ny upphandling pa
entreprenadstad kommer godkannas.

Ekonomichefen informerar om fastighetsoverenskommelsen
som ar en redogorelse for vilka hyror vi har, kop av tjanster
fran fastighet. Viss effekt pa avslutade hyreskontrakt kan ses.

Ekonomichefen informerar om budget 2025. Operativa halso-
och sjukvardsndmnden beslutar om budget den 23 oktober.
Beslut kommer tas den 28 november pa styrelsen for
Habilitering & Halsa.

Ekonomichefen informerar om manadskommentar dar
produktionen ligger pa ungefar samma som forra aret. Ligger
bra till pa digitala besok. Hog produktion horselrehabilitering
dar kdn minskar.

HR-chefen informerar om att nettoarsarbetare minskar med

16 jamfort med foregaende ar.

Justerare: Justerare:

Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar:




