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Anteckningar fran Brukarrad

Néarvarande:

Carin Wass Attention Goteborg

Irma Lindstrom Kjellberg  Autism Goteborg

Sarah Apelgren Autism Skaraborg

Miriam Vos FUB Mdlndal

May-Louise Overas FUB Vastra Gotaland

Roger Lindblom FUB och Funktionsratt MoIndal
Kerstin Nilsson Funktionsrétt VG

Gunilla Wallengren DHR Vastra Gétaland

Ingrid Olsson FUB

Annika Waser Verksamhetschef Habilitering vuxen
Anna Rensfeldt Flink Logoped Habilitering barn och ungdom

1. EBH anhorigstdod — Anna Rensfeldt Flink

Anna beréttar om evidensbaserat arbete samt det EBH-arbete som pagar, se lank:
En kunskapssammanstallning om utbildningsinsatser till foréldrar till patienter med
funktionsnedsattning Ett projekt som syftar till Evidensbaserad Habilitering (vgregion.se)

Annas forhoppning ar en del resultat till hosten.

Brukarradets representanter svarar pa Annas fraga vad de tycker ar de viktigaste vardena
och vinsterna for foréldrar?

Fa forstaelse for sitt barns funktionsnedsattning och vad det kan innebéra i olika
situationer samt strategier for olika situationer.

Kunskap om vad som kommer kunna handa senare i livet.

Fa kontakt med foraldrar i liknande situationer.

Bli starkt i sitt foraldraskap i forhallande till barnets funktionsnedsattning, sa att man kan
sta upp och tala for sitt barn och uttrycka dess problem.

Strategier for att hantera olika steg i livet

Livskvaliteten storsta vinsten- nar du orkar halla ihop OCH leva samtidigt s& mar bade du
sjalv och ditt barn mycket battre.


https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/hh4590-1213357095-963/native/2023-02-28%20Presentation%20brukarr%c3%a5d%20EBH.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/hh4590-1213357095-963/native/2023-02-28%20Presentation%20brukarr%c3%a5d%20EBH.pdf

En synpunkt framkommer om att brukarperspektivet skulle tagits med redan fran borjan.
Anna Rensfeldt Flink och Annika Waser svarar att detta arbete foljt féreningens process,
men man tar med synpunkten.

2. Foregaende anteckningar
Inget.

3. Lokalférandringar Goteborg och Skaraborg

Verksamhetschef Annika Waser informerar om att man kommer att bygga om pa
Ekelundsgatan i Goteborg, beslut om nytt hyreskontrakt ska fattas den 2 mars och om avtal
tecknas kommer en del ombyggnationer att paborjas under hésten 2023 vilket kan komma
att paverka patientmoten och tillganglighet.

Samma dag, den 2 mars, ska aven fattas beslut om lokalerna i Skévde. Om avtal skrivs
kommer habiliteringen flytta fran nuvarande Skaraborgsgatan till sjukhuset. Man kommer i
sa fall ha delade lokaler med 6vriga forvaltningar och mottagningar, en stor vinst blir da
narhet till och samverkan med andra vardgivare.

Narmare information vid nasta Brukarrad.

4. Arsredovisning 2022

Verksamhetschef Annika Waser informerar, se presentation;

Arsredovisning 2022 presentation Brukarréd (vgregion.se)

Journalgranskningsmallen kvalitetssakrar dokumentation och féljsamhet till vardprocesser.
Nar det galler suicidriskplan har man skapat natverk och ombud pa mottagningarna.
Onskemal framfors om mer information om denna plan p& majmotet.

De arbetsmiljéteam som har skapats bestér av chef, skyddsombud och den nya rollen
halsoombud, finns nu pa alla mottagningar.

Under hosten arrangerades verksamhetsdagar dar temat for bade barn och ungdom var
omstallningen av varden.

Den nya processmodellen ar ett fortydligande av det arbetssétt som redan finns.

Nér det galler rekrytering har man nu anstallt lakare men psykologer, arbetsterapeuter och
fysioterapeuter &r fortsatt svarrekryterade.

Karriarutvecklingsmodellen ar ett arbete som pagar i hela regionen; det ska ga att utvecklas
inom varje yrke.

5. Halsocoach online

Verksamhets Annika Waser tipsar om en film, se lank Halsocoach online - Véstra
Gotalandsregionen (vgregion.se)

Halsocoach online finns for alla medborgare i regionen. Formedla gérna vidare till
medlemmar.



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/hh4590-1213357095-953/surrogate/%c3%85rsredovisning%202022%20presentation%20Brukarr%c3%a5d.pdf
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/levnadsvanor/halsocoach-online/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/levnadsvanor/halsocoach-online/

6. Prioriteringar

Verksamhetschef Annika Waser informerar om vart kommande
verksamhetsutvecklingsarbete med prioriteringar — hur ska vi prioritera mellan patienter
och metoder. Detta ar ett stort arbete som kommer att paga under langre tid.

7. Ny forvaltningschef, verksamhetschef och styrelse

Annika Waser informerar om att Neri Samuelsson tilltrader som férvaltningschef den 1
mars. Ny verksamhetschef for barn och ungdom Jenny Linder kommer fran Sodra
Alvsborgs Lanssjukhus och tilltrader den 1 maj.

Annika informerar ocksa om att den nya styrelsen har pabarjat sitt arbete. Pa var hemsida
gar att se vilka som ingar i styrelsen.

Brukarradet har onskemal om méte med politikern. Annika framfor detta till nya styrelsen.

8. Datum for hostens brukarrad

Planerar for tisdag den 26 september och tisdag den 21 november, som tidigare kl 17:00
och digitalt via Teams.

9. Ovriga fragor

Socialstyrelsens slutrapport
Verksamhetschef Annika Waser informerar om Socialstyrelsens slutrapport; Nationellt
stdd for rehabilitering, habilitering och hjalpmedel

Overgang fran barn till vuxen

Kerstin Nilsson tar upp en aterkommande fraga som géller 6vergangen fran barn tas upp;
onskemal om en och samma habilitering, att det bara rullar p4” nér man fyllt 18.
Verksamhetschef Annika Waser informerar om att en regional medicinsk riktlinje har
skapats i regionen for att géra 6vergangen sa bra som mojligt. Det finns ocksa en nationell
arbetsgrupp med representation fran VGR som ska se éver hur man skulle kunna forbattra.
Som vuxen kan man behdva olika delar inom sjukvarden och da ar arbetet for att fa
samverkan att fungera mellan olika verksamheter viktigt. Omorganisering kan inte
habiliteringen paverka.

Fragan omnamns aven i Socialstyrelsens rapport, se ovan.

Nar det galler samverkan mellan olika vardgivare finns nu méjligheter med s k
>digifysiska” moten, dvs mote mellan tva vardgivare dér patienten ar hos den ena och den
andra vardgivaren medverkar digitalt.

Irma patalar att det ofta saknas kompetens i primarvarden for vara funktionshindrade unga
och vuxna.
Annika berattar att Habilitering vuxen har ett sarskilt uttalat uppdrag att vara


https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2023-2-8373.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2023-2-8373.pdf

kunskapscentrum for vara vardgrannar i regionen. Det finns information pa hemsidan om t
ex utbildningar i bemotande. Man har ocksa konsultationsvagar dar andra vardgivare kan
kontakta habiliteringen for fragor inom funktionshinderomradet. Konsultationer kan forstas
alltid aven ges ifran barn- och ungdomshabiliteringen. En utbildning har startats fér lakare
dar Narhalsans lakare har bjudits in i ett forsta skede. Utbildningen har skapats av
habiliteringslékare Matilda Utter och involverar &ven andra professioner och dar dven
Omsorgspsykiatrin varit delaktiga.

Alla maste kunna ta hand om alla personer a&ven om man har en funktionsnedsattning.

Annika informerar ocksa om att det ar VGR, och déarmed Habiliteringen tillsammans med
Goteborgs universitet, som fatt i uppdrag av Socialstyrelsen att utbilda ST-lékare i
rehabilitering inom Habiliteringsomradet. En s.k. SK-kurs. Den omgang som varit hittills
har varit mycket uppskattad.

For ovrigt uppmuntrar Annika brukarorganisationerna att sjalva ta kontakt med politikerna
kring 6vergripande organisatoriska fragor.

Barn over 6 ar med autism

Sarah Apelgren fragar om det ar nagot pa gang ang riktlinjer for barn med autism over 6
ar? Det finns en frustration dver att det inte har blivit nagon forandring.
Verksamhetschef Annika Waser informerar om att regionen fortfarande jobbar stort med
barnuppdraget. Det blir en forandring som kommer galla hela omradet barns halso- och
sjukvard men det gar inte att svara pa nar eller hur.

Habiliteringens process

Irmas Lindstrom Kjellberg fragar om habiliteringens process efter forsta motet; vad galler
nar man har fatt kontakt med habiliteringen, vem ska man vénda sig till etc.

Annika Waser beréttar att verksamhetsutvecklare Sara Werna Rosengren medverkar vid
nasta brukarrad, hon kommer da att beréatta om processmodellen.

10. Nasta mote

Mandag den 29/5 kI 17:00 via Teams.
Skicka garna in fragor till kristina.pehrson@vgregion.se

Vid anteckningarna
Kristina Pehrson, chefssekreterare


mailto:kristina.pehrson@vgregion.se

