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Handlaggning av lakarintyg/lakarutlatande
for LSS-insatser och personlig assistans

Forandringar sedan foregaende version
Detta dokument ersitter "Handldggning av ldkarintyg vuxen” (maj 2023).

Bakgrund och syfte

Syftet ar att fa en enhetlig handlaggning inom Habiliteringen Vuxen i VGR.
Intygshanteringen bor ta max tre manader.

Habiliteringen utfardar inga ADL-intyg utifran att uppdraget ar fordelat till Narhalsan.
Galler aven specifika aktivitetsbedémningar i samma syfte fran extern part, Hanvisning
till uppdrag hos Narhalsan.

Enligt RMR, Regional medicinsk riktlinje Ansvarsfordelning for
medicinskt omhandertagande av vuxna med medfodd
funktionsnedsattning

”Habilitering: Utredning, bedomning och forfattande av intyg eller utlatanden
som kraver specialistkunskap om funktionsnedséttning eller tvarprofessionell
utredning av aktivitetsformaga och hjilpbehov”.

Detta innebadr att specialistkunskapen ligger enskilt hos lakaren som &r
specialist och det tvarprofessionella finns runt patienten pa olika vardnivaer,
inte enbart inom Habiliteringen.

Handlaggning

Forfragan inkommer

e Patient/narstaende/God man énskar intyg och hor av sig till
Habiliteringen.
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Forfragan om intyg hanvisas till kurator, genom att patient/god man
bokar telefontid via E-tjanster pa 1177.se, eller sa bokar
administrationen in telefontid i kuratorns tidbok.

Om forfragan inkommer via remiss satts arendet upp pa team av
administrator dar kurator tar vid enligt rutin.

Kurator

Kontaktar patient/narstaende/God man och efterhor vilket intyg som
efterfragas och varfor
o hur lange nuvarande beslut galler och varifran beslutet kommer.
nar intyget forvantas na myndighet etc.

o Vid omprovning av beslut inhdmta underlag om avslag.
o informerar om rutiner och ev kostnad (Vardgivarwebben).
o inhédmtar kontaktuppgifter till aktuellt assistansbolag eller jurist

pa assistansbolaget.
Forfrdgan om intyg sitts upp péd “teamkonferens” i kalendern i AV.
Dérefter meddelas sekreterare via AV meddelande om att sétta upp
arendet pa lakarens vantelista.

Likarens ansvar/roll

Rubrik: Handlaggning av lakarintyg/lakarutlatande for LSS-insatser och personli...

Lakaren far kannedom om att forfragan inkommit.

o Lakaren soker efter relevant information i befintlig
dokumentation om patienten, inom Habiliteringen eller annan
verksamhet hos andra professioner som ar relevant for
intygsskrivandet? (AV/NPO/SieView)

o Vid behov stdmmer ldkaren av med teamet kring Habiliteringens
dokumentation kring patienten, genom att séitta upp arendet i
teamkalendern. Detta forutsatt att berdrda behandlare har
kédnnedom om patienten och kan komplettera information genom
att fylla i “Bilaga till lakarutlatande (teambeskrivning)” som
gors i AsynjaVisph.

o Behdvs mer information sa som en ADL-
beddmning/kompletterande/specifika aktivitetsbedomningar
hanvisas patienten att forfraga ska stéllas via
Forsékringskassan/kommunen till Narhalsan. Till dess att
kompletterande yttrande/ADL-beddmning ej inkommit fran
Narhalsan till 1akaren pa Habiliteringen kan ett lakarintyg fran
Habiliteringen inte utfardas.

o Behover lakare traffa patienten for ytterligare
beddmning/kartlaggning innan intygsskrivande bokas patienten
in for lakarbesok.

o Lé&karen utfardar lakarintyget.
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Ldkarens administration

e Handlagger sedan intygen i turordning utifran datum samt anger typ av
kostnad och tidsatgang vid “timtaxa”.

e Rekommenderad tidsatgang vid LSS-intyg med timtaxa ar max 2
timmar.

e Journalfor under so6kord; ”Utférda behandlande atgéarder —
”Anpass/bearbet omgivn. fakt (e1-5) — med undersokord; Intyg,
omfattande (e5)”.

e Meddelar sekreterare om att lakarintyget &r utfardat och redo for utskrift
och fakturering.

Sekreterare

o Nar sekreterare far meddelande i AV fran team séatter sekreterare upp
arendet pa vantelista hos lakare med dnskad tidstyp intyg.
e Handlagger darefter utskrift och fakturering vid utfardat intyg.

Inkommer fragor fran jurist eller assistansbolag informeras Strateg for
hjalpmedel samt enhetschef som bedémer hur det ska hanteras i det
enskilda arendet. Aterkoppling sker av Strateg.

ADL-bedémningar for ansékan om personlig assistans hanteras inte av
Habiliteringen. Detta enligt 6verenskommelse mellan Vastra
Gotalandsregionens koncernkontor och Narhélsan. ADL-intyg utfardas vid
fyra sarskilt utsedda rehabenheter, efter bestéllning fran Forsakringskassan
eller kommunen. De sarskilt utsedda rehabenheterna ar: Boras: Narhélsan
Solhem rehabmottagning Goteborg: Nérhélsan Majorna rehabmottagning
Skovde: Nérhalsan Skovde rehabmottagning Uddevalla: Narhalsan Uddevalla
rehabmottagning

Arbetsgrupp

Irvina Ristic, enhetschef Habilitering Goteborg
Miina-Maria Finstrom, enhetschef Habilitering Goteborg
Stina Nystrom, Hjalpmedelsstrateg
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Information om handlingen
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