
 

 

 

 

 

Handlingsplan miljö 2025-2026 

Beslutad av: Ledningsgruppen 

Datum: 2025-03-06 

Handlingsplanen revideras årligen och beslutas i ledningsgruppen. 

Ersätter handlingsplan 2023–2024. 

Miljöpolicy 
Allt arbete inom Västra Götalandsregionens samtliga verksamheter ska 

vara hälsofrämjande och bidra till en hållbar utveckling, där hushållning 

med resurser och kretsloppsanpassning är vägledande. Vi åtar oss att 

följa lagar och andra förekommande krav. Genom ständiga förbättringar 

förebygger och minskar vi den negativa miljöpåverkan som beror på vår 

verksamhet. Vi ska vara föregångare i miljöarbetet, som ska bedrivas 

systematiskt och strukturerat. 

Miljömål 2030 
I april 2021 antogs Västra Götalandsregionens Miljömål 2030 med syftet 

att bidra till visionen Det Goda Livet genom att skapa ett gott liv för 

varje människa på en välmående planet. Det finns tre övergripande mål 

och ett mål för miljöledning.  

• Våra produkt- och materialflöden är resurseffektiva och giftfria 

• Våra direkta växthusgasutsläpp har minskat med 85 % och de 

indirekta växthusgasutsläppen har minskat med 50 % 

• Vi nyttjar ekosystemtjänster hållbart och främjar den biologiska 

mångfalden. 

• I syfte att stärka ett effektivt och systematiskt målarbete ska 

VGR:s verksamheters miljöledningssystem följa standarden ISO 

14001 och även kvalitetssäkra arbetet genom miljöcertifiering 

eller miljödiplomering till 2025. 

Botaniska har uppdrag från miljö- och regionutvecklingsnämnden som 

går i linje med målen. Botaniska blev miljödiplomerat i november 2023 

och arbetar strukturerat med att fortsatt följa dessa kriterier, och har 
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bland annat ledningens genomgång en gång per år. Det mesta 

miljöarbetet sker i den ordinarie verksamheten.   

Dokument som rör miljö 
Delar av det som tidigare stått med i Botaniskas handlingsplan miljö har i 

samband med detta samlats i en ”Miljöhandbok”. Handlingsplan miljö 

har fokuserat på specifika satsningar utöver det vanliga, mer rutinartade 

miljöarbetet. Under 2024 togs ingen ny handlingsplan fram, utan 

Botaniska arbetade med den som beslutades 2023. Föreliggande 

handlingsplan gäller för 2025 och 2026.  

Hållbarhetsutbildning 
Kunskap är mycket viktigt i arbetet med hållbar utveckling. I början av 

2023 lanserades en ny webb-baserad hållbarhetsutbildning för alla 

medarbetare i Västra Götalandsregionen. Botaniskas anställda som gick 

utbildningen upplevde den som krånglig och opedagogisk. Botaniska 

valde därför att inte pusha ut den som krav för alla att genomgå. 

Botaniska satsar istället på fredagsföredrag, där olika frågor belyses som 

oftast berör verksamheten och miljöperspektiv.  

Minskad energianvändning 
Det är viktigt att minska energianvändningen så mycket som möjligt. 

Botaniska har dock inte rådighet att göra så mycket, utan flertalet 

åtgärder hamnar på fastighetsägaren, fastighet, stöd och service. Under 

2023 har arbete gjorts inom fastighet, stöd och service, men det är i 

dagsläget högst oklart om det finns några möjligheter för Botaniska att 

själva påverka energianvändningen.  
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Övergripande mål  Detaljerade mål  Åtgärd  Ansvarig   Resurser  Tidsplan  Nyckeltal  Uppföljning  

Miljöarbetet ska 

bedrivas systematiskt 

och strukturerat.  

Miljödiplomering  Miljödiplomering 

enligt VGR:s krite

riedokument  

Förvaltnings-chef   Henning 

Pettersson 

  

2026 Uppfyllt/Ej 

uppfyllt  

2025, (2026 

ny diplom-

ering)  

Vi ska ha en klok och 

väl avvägd användning 

av kemikalier och 

bekämpningsmedel. 

Förbättra dokumentation i 

samband med 

kemikalieinventering 

angående utrensade och 

utbytta produkter. 

 

Vi ska säkerställa att vi har 

så låg nivå av skadedjur 

etc med oss in i de nya 

växthusen som det går.   

Gå igenom 

dokumentationen  

och uppdatera.  

 

 

 

Rimliga insatser 

av bekämpning 

planeras inför 

flytt. 

Miljö-samordnare 

och kemikalie-

samordnare 

 

 

Bekämpnings-

medels-

samordnare 

  2026 

 

 

 

 

 

2026 

Gjort/inte 

gjort 

 

 

 

 

 

2025, 2026 

 

(uppföljn dec 

25; arbete går 

enl plan, 

fortsätter till 

inflytt) 

Våra besökare ska 

uppfatta att vi har ett 

aktivt och ambitiöst 

miljöarbete  

-- Diskutera 

restaurangens 

hållbarhetsarbete 

och informera om 

VGRs riktlinjer 

vid protokollfört 

möte åtminstone 

vartannat år. 

Chef Publik 

verksamhet 

  2026 Svårt att mäta 2025, 2026 

 

(uppföljn dec 

25, detta har 

diskuterats en 

gång) 

Trädgårdens personal 

ska vara utbildade i 

miljöfrågor  

80% av de tillsvidare-

anställda ska ha genomgått 

grundläggande 

miljöutbildning  

VGR:s webbasera

de miljöutbildning 

eller motsvarande  

Respektive chef   Inom ram  2026 Antal som 

genomfört 

miljö-

utbildning  

2025,2026 

genomförs på 

APT 

 

(uppföljn dec 

25, ej gjort, 

förlängs) 
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UPPFÖLJNING 
Övergripande mål  Detaljerade mål  Åtgärd  Ansvarig  Resurser  Tidsplan  Nyckeltal  Uppföljning  

Miljöarbetet ska 

bedrivas systematiskt 

och strukturerat  

Miljödiplomering  Miljödiplomering 

enligt VGR:s kriterie

dokument  

Förvaltnings-

chef  

Jenny/Sofi

a mfl 

2021-2023  Uppfyllt/Ej 

uppfyllt  

Klar 

diplomering 

2023 nov. 

Genomgång 

av kriterierna 

nov 2024.  

 Planering och uppföljning 

av Miljömål 2030 i Plan & 

styr 

Utarbeta arbetssätt 

anpassat för 

Botaniska för 

planering och 

uppföljning av 

miljöarbetet i Plan & 

Styr  

Förvaltnings-

chef  

Inom ram   2023  Uppfyllt/Ej 

uppfyllt  

Nytt uppdrag 

som får in 

miljöperspekti

ven från 

2025. 

Styrkedjan 

tydlig.  

Trädgården ska sträva 

efter så hög energi-

effektivitet och så låg 

energianvändning som 

möjligt  

Minskad energianvändning Inventera 

energibesparande 

åtgärder 

Driftschef  Inom ram 2023 Uppfyllt/Ej 

uppfyllt  

Ingen rapport 

från arbetet 

inom FSS. 
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OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehållet. . 
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