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Hantering av arbetsinnehdll for
ldrares arbetstid pa
folkhogskoleforvaltningen i
Vastra Gotalandsregionen

Dokumentet syftar till att beskriva innehallet i en
larartjanst inom folkhogskoleforvaltningen. En heltids
larartjanst har en arbetstid pa i snitt 40 timmar per

vecka. Riktlinjen antogs forsta gangen 2018

Undervisningstid

Larares huvudsakliga arbetsuppgift ar att leda larande framst
genom undervisning. I planeringen av arbetet for en larartjanst
utgar arbetsgivaren fran en normal undervisningstid som omfattar

16 timmars undervisning per vecka for en heltidstjanst.

Det faktiska utfallet av antalet undervisningstimmar per vecka kan

variera mellan veckor och arbetstagare.
Beslut om antalet undervisningstimmar tas av rektor.

I det fall medarbetaren har en deltidstjanst omvandlas den
planerade normaltiden med omfattningen av deltidstjansten. Det
ar ocksa normalt att undervisningstiden per vecka varierar mellan

arbetstagare och under aret.

Da folkhogskolornas olika verksamhetsomraden planerar och

utfor arbetet pa olika sitt kan det foreligga olikheter i vad som
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avses med undervisningstid. Definitionen av vad som avses som

undervisningstid beslutar rektor.

Arbetstid forlagd pa skolan

Grundprincipen ar att arbetet utfors dar det far bast resultat for

verksamheten.

Vi ser behovet av att larare ar pa plats i skolan under storre delen
av sin arbetstid. Motet med deltagare ar grunden for larares
uppdrag och dessa sker till storsta del i skolan. En del av
arbetstiden kan forlaggas till annan plats di utforandet av arbetet
har behov av det. I planeringen av arbetet for en larartjanst utgar
arbetsgivaren fran en normal arbetstid forlagd till skolan pa 32 till

40 timmar per vecka for en heltidstjanst.

I det fall medarbetaren har en deltidstjanst omvandlas arbetstid

forlagd till skolan med omfattningen av deltidstjansten.

Omfattningen av arbetstid forlagd till skolan varierar 6ver aret och

mellan arbetstagare.

Rektor beslutar om omfattningen av arbetstidens som forlaggs till

skolan.

Rektor ansvarar vidare for att planera arbetstiden sa att
verksamhetens behov tillgodoses. Om den totala veckoarbetstiden
planeras Gverstiga 40 timmar per vecka en period ska planeringen

goras sa att andra veckor har lagre veckoarbetstid.

Arbetstidens innehall utover
undervisning

Arbetet utéver undervisningen innehéller arbetsuppgifter sasom:

1. Gemensam planeringstid

Gemensam motestid

Enskild administrativ-, planerings- och efterarbetstid
Gemensamt utvecklingsarbete

Deltagarkontakter utover undervisning

Vikariat

AU
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7. Sarskilda ansvarsomraden

8. Fortbildning

Fordelningen och omfattningen av dessa arbetsuppgifter varierar
mellan uppgifterna, arbetstagare och 6ver tid. Omfattningen av

arbetstiden ar i snitt 40 timmar per vecka.
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