


Helhetslyftet — insatser for asylskande

inom Roda Korset

Helhetslyftet riktar sina insatser till
asylsékande med syftet att starka
kunskaper, 6ka sjalvkanslan och skapa vagar
in i arbetslivet. Var 6vertygelse ar att

kunskap och sprak ar nyckeln till integration,

sjalvstandighet och framtida mojligheter.
Mal:

Forbattrade kunskaper i svenska,
samhallsorientering och digital kompetens

o Starkt sjalvkansla, sjalvfortroende
och engagemang

o Okad méjlighet till praktik och
arbete genom vara natverk

Genomforda kurser:

e  Frisorkurs

e Ekonomikurs

e Samhdllskunskap

e Sprakkurser i svenska och engelska

e Informationssdkning och digital
kompetens

e Data och teknik

e Forsta Hjalpen

e Studiebesdken

e Delta pa Jobbmaéssor

Var insats
Vi starker individens maéjligheter infor

Infoutbildningar inom projektet:

Exempel:

e Sverige, sprak och samhille.

e Hur gor svensken? Kultur och tradition

e Sveriges historia — vagen till demokrati

¢ Vad innehaller ekonomi?

e Vad ar skatt och dess regler?

e Vad ar konsumentvagledning och budjet?

e Att vara anstalld, och hur
arbetsmarknaden ser ut.

¢ Vilka olika yrkesutbildning finns?

* God hadlsa, och vad hander om jag blir
sjuk?

e Vad ar en forsta hjdlpen utbildning?

e Vad ar milj6 och allemansratten,
sopsortering?

e Vad ar foraldrars roll i skolarbete?

* Hur kan jag fortbilda mig via internet?

Samarbete:

e Hogskolan Vast

e Kunskapsférbundet Vast

e Lansstyrelsen Vastra Gotaland

e Arbetsférmedlingen

e Grupp Av Knoppar

e Support Group

e Studieforbund /Studieframjandet

* Foretag utifran aktuella jobb

e Dalslands Folkhdgskola

e Vanersborgs kommun -vard och omsorg,
forskola och skola, social forvaltning.

e Arbetsgrupp med tidigare deltagare, stod
till nya.
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framtiden:

e Vagledning och behovsanalys
Vi hjalper deltagarna att identifiera sina
behov och planera sin framtid.

e Malorienterat stod
Vi uppmuntrar deltagarna att satta egna
mal for utbildning och yrkesliv.

En yrkesvagledare finns kopplad till
projektet for att ge stod.

e Grundldaggande samhallskunskap
Genom utbildningar och studiebesok
okar
vi deltagarnas kunskap om samhallet

Vart arbetssystem:

Vi stodjer vagen till arbete genom tre

parallella spar:

e Formella forberedelser — Hjalp med
dokument, CV och validering av
utbildning via UHR.

* Yrkessprak och kurser — Sprakstdd och
yrkesinriktade utbildningar.

* Ekonomiutbildning — Grundlaggande
kunskap om ekonomi och svenska
skattesystemet.

Lyckat exempel:

. En deltagare fick praktik i tre manader

efter ekonomikursen och blev han senare

anstalld som bokférare.

. En av vara deltagare star infér en av de
storsta utmaningarna: att bli legitimerad
apotekare i Sverige — trots att hon
fortfarande vantar pa uppehallstillstand.
Hon har arbetat som apotekare i sitt
hemland och har nu tagit sig igenom mer an
halva vagen mot svensk legitimation.

Réda Korset pa Restad Gard

Vi arbetar for att starka asylsokandes

psykosociala

hadlsa genom:
e Stod till kvinnor — for 6kad sjalvkansla och
jamstalldhet
* Motiverande aktiviteter — som starker
sjalvfortroende och framtidstro
e Samhallsinformation — bade i grupp och enskilt
* Kompetenssynliggorande — vi lyfter deltagarnas
fardigheter och skapar kontakt med naringslivet

125 Deltagare 65 kvinnor
52 % Kvinnor och 48 % Méan

Fordelning av deltagare: Kvinnor och Ovriga

Ovriga

A8.0%:

52.0%

Kvinnor
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Resultat:

- 18 deltagare med truckforarkort — 2 har fatt
arbete

- 20 deltagare genomforde kurs i svenskt
ekonomisystem — 2 arbetar nu som bokférare

- 6 deltagare med utldandsk lararexamen har fatt
praktik pa tre skolor under 2024-2025:
2i matematik, 2i engelska,li musik och 1iidrott

- 1 deltagare har avslutat en masterutbildning i
- Sverige

- 4 deltagare gar en distansutbildning inom IT

- 1 deltagare har slutfoért simlararutbildning

Deltagande per kategori (% av 125 deltagare)

27.2%

16.0%

14.4% 14.4% 152%
15+

Procentandel (%)
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Genom vara samarbeten och natverk skapar vi viktiga
mojligheter till praktik och jobb — avgérande steg for
asylsokandes etablering i samhallet.
Flera hinder pa vagen
Vagen till arbete och integration ar kantad av utmaningar:

" Ekonomiska svarigheter och langa vantetider.

1 Arbetsgivarna far inte hjalp fran arbetsformedlingen
som lonestdd— minskar chansen till anstallning for
asylsékande.

1 Dartill forsvaras processen av praktiska hinder som att fa

skattenummer och 6ppna bankkonto, vilket ar avgérande
for att kunna borja arbeta, men man for inte skaffa dem om

man har inte ett jobb
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